Osterreichisches
St. Georgs—Kolleg

Realgymnasium und Handelsakademie

Sehr geehrte Eltern! Istanbul, 16. Janner 2026

In einer Zeit, in der gesellschaftliche Wertvorstellungen und insbesondere das Bildungswesen einem groflen Wandel
unterworfen sind, sind die heute verteilten Zeugnisse nicht ausschlieBlich als Bemessungs- bzw. Bewertungsinstrumente
zu sehen, sondern als Instrumente der Motivation, die die Schilerlnnen zu besseren Leistungen anspornen sollen. Diese
Betrachtungsweise von Seiten der Schule und des Elternhauses wird es den Schilerlnnen ermdglichen, die Ferientage
einerseits zu genielen, sie anderseits aber auch zu nutzen.

Wir sind der Ansicht, dass im zweiten Semester des Schuljahres 2025/26, das am Montag, dem 02. Februar 2026, um
08.00 Uhr beginnen wird, unsere Schilerinnen bessere Ergebnisse erzielen werden, wenn Sie als
Erziehungsberechtigte die nachstehend angefiihrten Punkte beriicksichtigen.

1 - Absenzen

Damit die Belastungen ihrer Kinder durch die Schule mdglichst gering gehalten werden kénnen, haben wir das Motto ,In
der Schule - fur die Schule” ausgegeben. Dieses Motto kann aber nur dann Frucht bringen, wenn ihre Kinder auch in der
Schule sind und nicht, wie in manchen Klassen leider Gblich, immer wieder einzelne Tage, besonders vor Schularbeiten,
fehlen. Sich fir Schularbeiten vorzubereiten, sehen wir natirlich positiv, nur hat die Vorbereitung in der Schule zu
erfolgen, und nicht wahrend der Unterrichtszeit auRerhalb der Schule, da dies den Erfolg ihrer Kinder in den anderen
Fachern negativ beeinflusst.

Auch wenn manche von ihren Kindern es glauben, haben sie keineswegs das Recht bis zu 30 Tage im Jahr zu fehlen,
vielmehr haben sie die Pflicht, aktiv am Unterricht teilzunehmen. Die 30 Tage sind nur der vom Gesetzgeber
vorgegebene Grenzwert, ab dem man das Jahr sicher verliert. Dies bedeutet aber nicht, dass weniger als 30 Fehltage
ausreichen, um einen ausreichenden Schulerfolg zu erzielen.

a- Absenzen der Schilerinnen werden von der Schule taglich in Form von SMS an die Mobiltelefone der
Erziehungsberechtigten geschickt. Das Fernbleiben eines Schilers/einer Schilerin an Tagen mit Prifungen muss von
den Eltern am Morgen des betreffenden Tages der Schule mitgeteilt werden.

b- Laut der Bestimmungen der vom Nationalen Unterrichtsministerium verfassten Verordnung fiir das sekundare
Schulwesen werden Schiiler mit Gber 30 Tagen Absenzen, oder mehr als 10 Tagen ohne Entschuldigung, automatisch
als negativ gewertet und miissen die zuletzt besuchte Klasse wiederholen.

c- Gemal Schreiben des Stadtschulrates Nr. 020/503 vom 02.05.2013 ist es aus Sicherheitsgriinden nicht erlaubt, dass
Schilerinnen die Schule vor Unterrichtsschluss verlassen. In solchen Fallen darf der Schiler/die Schilerin das
Schulgebaude nur in Begleitung des Erziehungsberechtigten verlassen. Beim diesbezliglichen schriftlichen Antrag an die
Schule ist unbedingt anzufiihren, dass der Erziehungsberechtigte die Verantwortung selber tibernimmt.

d- Arztliche Atteste (,Rapor*) und Entschuldigungsbelege sind innerhalb von 5 Werktagen nach Ende des Fernbleibens
von der Schulleitung genehmigen zu lassen. Im Falle einer versaumten Priifung muss ein arztliches Attest (,Rapor®)
vorgelegt werden.

e- Wenn der Schiiler/die Schilerin innerhalb eines Schultages eine ganze Unterrichtseinheit vom Unterricht fernbleibt,
wird er/sie als fiir einen halben Tag fehlend gewertet.

f- ,Rapor” ist ein offizieller Beleg, der einen mangelnden Gesundheitszustand attestiert. Da "Rapor zu haben" und
zugleich "Schularbeit mitzuschreiben" einander widersprechende Umstande sind, muissen Schilerinnen an ,Rapor-
Tagen im Krankenhaus bzw. zuhause sein. Schilerinnen, die gesund genug sind, um in die Schule zu kommen und eine
Schularbeit zu schreiben, missen auch alle anderen Unterrichtsstunden besuchen.

g- Vor und nach jedem Wochenende und Feiertag findet in der Schule die Fahnenfeier statt. Die Schulerlnnen mussen
punktlich zur Fahnenfeier um 07.50 Uhr in der Schule sein.
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2 — Disziplin

Jeder Schiler/jede Schilerin ist verpflichtet, die Bestimmungen der vom Nationalen Unterrichtsministerium verfassten
Verordnung fiir das sekundare Schulwesen und die Beschliisse der Lehrerkonferenz zu befolgen. In der Lehrerkonferenz
vom 26.08.2025 sowie in der Schulleitungskonferenz hat man Folgendes beschlossen:
e Beim ersten DisziplinarverstoR? fuhrt die jeweilige Lehrperson mit dem Schiler ein Gesprach auflerhalb der
Klasse und erteilt eine erste Verwarnung (1. ikaz).
e Bei einer Wiederholung desselben bzw. eines ahnlichen VerstoRes erteilt der jeweilige Lehrer eine zweite
Verwarnung (2. Ikaz) und der Schuler wird vom Klassenvorstand an die Schilerberatung weitergeleitet.
e Beim 3. Mal des disziplinarwidrigen Verhaltens wird der Schiiler dem Disziplinarausschuss gemeldet.

Antrage fir eine "Auszeichnung des Ehrenrates” konnen nur fiir Schiilerinnen gestellt werden, die keine
Warnung (ikaz) erhalten haben.

3 - Zuspiatkommen

Schiilerlnnen, die in der ersten Stunde unentschuldigt fernbleiben, bzw. Schiilerlnnen, die zwar in der ersten
Stunde anwesend sind, aber in einer oder in mehreren darauffolgenden Stunden unentschuldigt dem Unterricht
fernbleiben, gelten einen halben Tag als abwesend. GemaR Beschluss der Eréffnungskonferenz des Schuljahres
2025/26 vom 26.08.2025 kdénnen Schiilerinnen - wie im Vorjahr - bis 08:05 Uhr ohne ,Eingangsformular” in die
Klasse gehen, gelten aber jedenfalls als zu spat kommend. Schiilerinnen, die nach 08:05 Uhr kommen, kénnen
nur dann in den Unterricht, nachdem sie ein vom tiirkischen Direktorstellvertreter Niyazi Karaz unterschriebenes
»Eingangsformular® erhalten haben.

Auf Grund einer mit 16.9.2017 bekanntgegebenen Anderung der Vorschriften durch das Bildungsministerium
gelten 5 mal Zuspatkommen als einen halben Fehltag.

Diese Prozedere hat nicht nur fiir die erste, sondern auch fiir alle anderen Stunden Giiltigkeit.

4 - Schulkleidung

Die Schilerlnnen missen sauber und ordentlich gekleidet in die Schule kommen. In Entsprechung
zur Schulkleidungsverordnung des Hohen Erziehungsrats wurde von der Schulleitung, vom Elternverein und vom
Schulgemeinschaftsausschuss gemeinsam folgende Schulkleidung beschlossen:

Fir Schiilerinnen: )
Schwarzer Stoffrock bzw. schwarze Stoffhose, weies Polo-Shirt mit Schullogo, mit kurzen oder langen Armeln;
auf Make-up sollte in der Schule verzichtet werden.

Fiir Schiiler:
Schwarze Stoffhose; weiBes Polo-Shirt mit Schullogo, mit kurzen oder langen Armeln; die Haare miissen kurz
und sauber sein; Backenbart, Vollbart und Schnurbart sind nicht erlaubt;

GemaR Art. 4¢ der Schulkleidungsverordnung des Hohen Erziehungsrats diirfen Schiilerinnen keine
figurbetonte Kleidung, wie Shorts und Leggings, keine Minirocke, keine kurzen Hosen und keine drmellosen T-
Shirts tragen.

GemiR Beschluss der Eroffnungskonferenz des Schuljahres 2025/26 vom 26.08.2025 missen Schiilerlnnen mit
Schulkleidung in die Schule kommen. Die Schulkleidung wird taglich vom tirkischen Direktorstellvertreter und von
Aufsichtslehrern am Schuleingang kontrolliert.

e Bei zweimaliger Nichteinhaltung der Schulkleidungsordnung ist der/die Schiiler/in vom Klassenvorstand
nochmals Uber die Schulkleidungsordnung zu informieren.

e Beidreimaliger Nichteinhaltung der Schulkleidungsordnung wird der/die Erziehungsberechtigte vom
Direktorstellvertreter verstandigt.

Wichtiger Hinweis: Bei offiziellen Feierlichkeiten auBerhalb der Schule miissen die Schiiler entsprechend den
Kleidungsvorschriften gekleidet sein. Freitags gelten keine schulspezifischen Bekleidungsvorschriften, die
allgemeine Schulkleidungsverordnung ist aber zu beachten.

5 - Soziale Aktivitaten

Gemal der Verordnung fir Soziale Aktivitdten im sekundaren Schulwesen des Nationalen Bildungsministeriums,
verdffentlicht im Gesetzblatt vom 08.06.2017, ZI. 30090, missen Schulerinnen an Neigungsgruppen teilnehmen oder
Sozialarbeit absolvieren.


http://de.pons.com/%C3%BCbersetzung/deutsch-t%C3%BCrkisch/Leggings

6 - Schulentwicklung / QMS

Gemal unserem Entwicklungsplan 2025-2028 haben wir uns fur die kommenden Jahre folgende Schwerpunkte
festgelegt:

- Implentierung von Kl in den Unterricht, so dass Lehrerlnnen und Schilerinnen davon profitieren.

- Lernen an auBerschulischen Platzen.

- Starkung des Schulprofils nach innen zur Férderung der Corporate Identity unserer Schule.

Dartiber hinaus werden die seit Jahren durchgefiihrten Evaluierungen weitergefiihrt, um unser Bildungsangebot
kontinuierlich auf der Basis der Riickmeldung unserer Schilerinnen zu verbessern. Die Transparenz der Notengebung
ist ein Anliegen und wird in den Fachgruppen laufend beraten.

7 - Beurteilung - Bewertung

Das tiirkische Bildungsministerium hat infolge einer Anderung des Notensystems in der Sekundarstufe die bisherige
5-stufige Notenskala durch ein 100-Punkte-System zur Bewertung der Schiilerleistungen ersetzt. Im Schuljahr 2025/26
wurden gemaR der vom tiirkischen Bildungsministerium genehmigten Schulordnung des Osterreichischen St. Georgs-
Realgymnasium und der Handelsakademie Anderungen an den wochentlichen Stundentafeln vorgenommen. Die
Bewertung der Schilerleistungen erfolgte dabei nach den Bestimmungen der Verordnung uber die Sekundarschulen des
tirkischen Bildungsministeriums.

Bewertung der Schiilerleistungen
Bei der Messung und Bewertung der Schiilerleistungen werden folgende Grundsatze berlicksichtigt:

e Das Schuljahr besteht aus zwei einander erganzenden Semestern im Hinblick auf Leistungsmessung und
Beurteilung.

e Der Schulerfolg der Schilerinnen wird auf Grundlage der Lernziele des Lehrplans und entsprechend der
Besonderheiten des jeweiligen Faches durch schriftliche Priifungen, Performance-Arbeiten (miindliche
Priifungen), sowie durch Projekte festgestellt.

o Tatigkeiten zur Feststellung des Leistungsstandes der Schiilerinnen umfassen die Teilnahme am Unterricht
und an schulischen Aktivitdten sowie Leistungsaufgaben.

Bewertung nach Punkten

Priifungen, Performance-Arbeiten, Projekte und angewandte Priifungen* werden auf der Basis von 100
Gesamtpunkten bewertet. Die Bewertungsergebnisse werden im e-okul erfasst.

Die Punktwerte und Bewertungsstufen sind wie folgt:

Punktzahl Leistungsstufe
85,00 — 100 Sehr gut

70,00 — 84,99 Gut

60,00 — 69,99 Befriedigend
50,00 — 59,99 Ausreichend

0—49,99 Nicht genligend

*Jede Priifung in den Fachern Tiirkische Sprache und Literatur sowie in den Fremdsprachen besteht aus einem schriftlichen und einem ,praktischen Teil“
und ist so anzulegen, dass die Kompetenzen Héren, Sprechen, Lesen erfasst werden.

Schriftliche und angewandte Priifungen

In Bezug auf die schriftlichen und angewandten Priifungen, die je nach Art des Unterrichtsfaches pro Semester
durchgefihrt werden, gelten folgende Grundsétze:
¢ In jedem Fach werden pro Semester zwei schriftliche Priifungen abgehalten. In Fachern mit sechs oder
mehr Wochenstunden kann bei entsprechender Entscheidung der Fach- bzw. Klassenkonferenz auf
Bezirks-/Fachebene eine dritte Priifung durchgefiihrt werden. Die Priifungstermine werden tber das e-okul
bekannt gegeben. Die erforderlichen organisatorischen MalRnhahmen im Zusammenhang mit den Prifungen
werden von der Schulleitung getroffen.
e Jede Prifung in den Fachern Tiirkische Sprache und Literatur sowie Fremdsprachen wird schriftlich und
»praktisch® durchgefiihrt und ist so zu gestalten, dass die Fertigkeiten Héren, Sprechen, Lesen und gemessen
werden.
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Aufsteigen in die ndchste Klassenstufe
Semesterleistung
Die Semesterleistung eines Faches setzt sich zusammen aus:
e den in Prifungen erzielten Punkten,
e den Punktzahlen der Leistungsaufgaben,
o falls vorhanden, wird die Projektbewertung als arithmetisches Mittel berechnet.
Fir jedes Fach wird dem Schiler eine Semesterleistung zuerkannt.

Jahresendleistung eines Faches
Die Jahresendleistung eines Faches wird wie folgt festgelegt:
e Sieist der arithmetische Mittelwert der Leistungen des ersten und zweiten Semesters.
e Bei Schiilerlnnen, die an einer Verantwortungsprifung teilnehmen, ist die Jahresendleistung des betreffenden
Faches der arithmetische Mittelwert aus der urspriinglichen Jahresendleistung und der in der
Verantwortungsprifung erzielten Punktzahl.

Bestehen eines Faches am Ende des Schuljahres

Damit ein Schiiler am Ende des Schuljahres in einem Fach als erfolgreich gilt, muss der arithmetische Mittelwert der
Punktzahlen des ersten und zweiten Semesters mindestens 50 betragen oder die Punktzahl des zweiten Semesters
muss — unabhangig von der Punktzahl des ersten Semesters — mindestens 70 betragen.

Direkter Aufstieg in die nachste Klassenstufe

e Voraussetzung ist, dass in jedem Fach Punktzahlen fiir beide Semester vorliegen.

e Schulerlnnen, die in allen Fachern erfolgreich sind, steigen direkt in die nachste Klassenstufe auf.

e Schilerlnnen, die hochstens in einem Fach negativ sind, jedoch eine Jahresdurchschnittsleistung von
mindestens 50 Punkten erreichen, steigen ebenfalls direkt in die nachste Klassenstufe auf (unter der
Voraussetzung, dass es kein Sperrfach ist).

Aufstieg in die ndachste Klassenstufe mit Verantwortung (bedingter Aufstieg) und Wegfall der Verantwortung

Voraussetzung ist, dass fir jedes Fach Punktzahlen beider Semester vorliegen. Schiilerinnen, die am Ende des
Schuljahres nicht direkt in die nachste Klassenstufe aufsteigen konnen, deren Jahresdurchschnittsleistung jedoch
mindestens 50 Punkte betrdgt, steigen mit Verantwortung in die nachste Klassenstufe auf, sofern sie hochstens
drei negative Noten haben. Schiilerinnen, die einschlieBlich der unteren Klassenstufen insgesamt mehr als
sechs negative Noten aufweisen, wiederholen die Klassenstufe.

e Die Verantwortungspriifungen werden nach denselben Grundsatzen wie schriftliche und/oder angewandte
Prifungen wahrend des Schuljahres durchgefiihrt. Sie finden in den ersten zwei Wochen des ersten
Semesters sowie in den ersten zwei Wochen des zweiten Semesters statt und werden von zwei
Fachlehrkraften, bei deren Nichtvorhandensein von zwei Lehrkraften, davon mindestens eine Fachlehrkraft,
sowie einer Aufsichtslehrkraft durchgefiihrt.

e Die Verantwortung eines Faches entfillt, wenn in der Verantwortungspriifung mindestens 50 Punkte
erzielt werden.

. Fir Schilerinnen der Abschlussklasse, die nach der Verantwortungsprifung nur in einem Fach negativ sind,
wird nach demselben Verfahren innerhalb der darauffolgenden Woche eine weitere Priifung abgehalten.

Klassenwiederholung und Recht auf weitere schulische Ausbildung

Fir Schilerinnen gilt Folgendes:

e Schilerlnnen, die weder direkt noch aufgrund der Jahresendleistung noch mit Verantwortung in die
nachste Klassenstufe aufsteigen kdnnen, sowie jene, die aufgrund von Fehlzeiten als nicht erfolgreich gelten,
wiederholen die Klassenstufe. Eine Klassenwiederholung ist — mit Ausnahme der Vorbereitungsklasse —
wahrend der gesamten Sekundarschulzeit hochstens einmal zulassig. Schilerinnen, die innerhalb der
regularen Ausbildungsdauer ein zweites Mal zur Klassenwiederholung verpflichtet waren, werden am Ende des
Schuljahres aus der Schule entlassen. Unter Berticksichtigung des Wunsches der des Schiilers sowie der
Erziehungsberechtigten erfolgt anschlieffend die Anmeldung an einem Berufsbildungszentrum oder an einer
Fernschule.

Sperrfacher

e Fir das Aufsteigen in den Vorbereitungsklassen ist der Erfolg in den Fachern Deutsch und Tiirkische
Sprache und Literatur maf3gebend. Die in diesen Fachern negativen Schiiler durfen erst nach Bestehen der
Wiederholungspriifung, die am Ende der Sommerferien durchgefihrt wird, in die nachsthdhere Klasse
aufsteigen.

e Die Sperrfacher im Realgymnasium sind Deutsch und Tiirkische Sprache und Literatur. Schilerlnnen, die in
diesen Fachern negativ beurteilt werden, dirfen erst nach dem Bestehen der Verantwortungspriifung, die am
Ende der Sommerferien stattfindet, in die ndchsthéhere Klasse aufsteigen.

e Die Sperrfacher in der Handelsakademie sind Deutsch und Computerunterstiitzte Buchhaltung.
Schiulerlnnen, die in diesen Fachern negativ beurteilt werden, dirfen erst nach dem Bestehen der
Verantwortungspriifung, die am Ende der Sommerferien stattfindet, in die nachsthéhere Klasse aufsteigen.



8 — Mahnungen und Elternsprechtage

Sind Schiilerlnnen per 13. April 2026 (9., 10. und 12 Klassen) und 15. April 2026 (Vorbereitungsklassen und 11.
Klassen) in einem Fach negativ, so werden an die Erziehungsberechtigten Mahnungen ausgeschickt.
Elternsprechtage: Montag, 13. April 2026 (9., 10. und 12. Klassen)

13.00-17.00 Uhr

Mittwoch, 15. April 2026 (Vorbereitungsklassen und 11. Klassen)

13.00-17.00 Uhr

9 - Deutsche Sprachdiplome und Matura

In Europa wurde fiir Fremdsprachen ein gemeinsamer européischer Referenzrahmen erstellt, der bisher allgemeine
Bestimmungen genauer festlegt. Im Sprachdiplom Al und A2 wird elementare Sprachverwendung nachgewiesen. Mit
den Diplomen B1 und B2 wird selbstandige Sprachverwendung festgestellt. Das Sprachdiplom C1 bezeugt kompetente
Sprachverwendung.

In der Hazirlik-Klasse wird das Niveau A2 deutlich Uberschritten. Im Schuljahr 2025/26 wurde fir alle Schilerlnnen der
10. Klassen im ersten Semester die B2-Priifung abgehalten. Eine Wiederholung dieser Priifung ist im zweiten Semester
moglich. Schilerinnen, die diese Prifung nicht schaffen, werden voraussichtlich Schwierigkeiten haben, das fir die
Matura notwendige Sprachniveau C1 zu erreichen. Schilerlnnen, die sich auf die Matura vorbereiten, legen am Ende
der 11. Klasse die Prifung C1 ab. Wie bei der B2-Priufung gibt es auch bei dieser Prifung eine
Wiederholungsmdglichkeit. Diese findet Ende August-Anfang September statt. Schiilerinnen der Maturaklassen, die bis
Ende Dezember das C1-Diplom nicht erlangt haben, kénnen sich nicht zur Matura anmelden.

Auch Schilerlnnen, die nicht die Matura machen méchten, wird in der 11. Klasse die Mdglichkeit zum Erwerb des
C1-Diploms angeboten. Zum Studium im Ausland wird in den meisten Fallen als Sprachnachweis das C1-Diplom
gefordert. Manche Osterreichische Universitaten akzeptieren weiterhin eine Schulbestatigung iber Deutsch-Kenntnisse
oder das B2-Diplom. Die Forderung nach einem standardisierten Deutsch-Diplom wéchst allerdings sténdig.

10 - Schulgeld

Zahlungsplan fir die restlichen Ratenzahlungen des Schulgeldes 2025/26:

Vorbereitungsklassen 9. Klassen
Zahlungstermin 4 Raten- 5 Raten- 10 Raten- Zahlungs- 4 Raten- 5 Raten- 10 Raten-
zahlung zahlung zahlung termin zahlung zahlung zahlung
06.02.2026 80.000 TL 06.02.2026 | 150.000 TL 120.000 TL | 60.000 TL
06.03.2026 200.000 TL | 160.000 TL 80.000 TL 06.03.2026 60.000 TL
03.04.2026 80.000 TL 03.04.2026 | 150.000 TL 120.000 TL | 60.000 TL
09.05.2026 200.000 TL | 160.000 TL 80.000 TL
10., 11. und 12. Klassen
Zahlungs- 4 Raten- 5 Raten- 10 Raten-
termin zahlung zahlung zahlung
06.02.2026 75.000 TL 60.000 TL | 30.000 TL
06.03.2026 30.000 TL
03.04.2026 75.000 TL 60.000 TL | 30.000 TL

Die Zahlungen sind spatestens bis zum genannten Termin auf das in lhrem Namen geflihrte Kreditkonto im VakifBank-
Vinov-System zu Uberweisen.




11 - Schulgeldbefreiungen, SchulgeldermaBigungen im Schuljahr 2026/27:

Die Antrdge auf Schulgeldbefreiungen bzw. SchulgelderméBigungen fiir das kommende Schuljahr sind in der
Zeit vom 23.03.2026 bis zum 10.04.2026 einzureichen. Die Antragsformulare sind ab 09.03.2026 in der
Buchhaltung erhéltlich bzw. auf unserer Homepage www.sg.k12.tr zu finden. Da Antrdge mit fehlenden
Unterlagen nicht akzeptiert werden kénnen, wird gebeten, die Anmeldung nicht auf den letzten Tag zu
verzdgern.

Letzter Abgabetermin fiir die erforderlichen Unterlagen ist der 10.04.2026.

14 - Schulkalender

Die Frihlingsferien finden vom 16.03.2026-20.03.2026 statt. Die Zeugnisverteilung fir das 2. Semester des Schuljahres
2025/26 erfolgt am Freitag den 26. Juni 2026.

Mit besten Winschen fiir schone Ferientage.

Dr. Yasin BESER Mag. Gernot GRABHER
Turkischer Subdirektor Direktor
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