OZEL SANKT GEORG AVUSTURYA LISESi VE TICARET OKULU
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN
AYDINLATMA METNi

Okulumuz ogrencileri, velileri, personeli, personel adaylari, hizmet aldigimiz ve isbirligi
icerisinde bulundugumuz sirketlerin yetkilileri, calisanlar, hissedarlarn ve bunlarla sinirli
olmamak Uzere iliskili bulundugumuz tiim gercek kisilere ait kisisel verilerin 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu ve buna iliskin mevzuat uyarinca islenmesi, korunmasi
ve aktarilmasi amaciyla asagidaki ilkeleri benimsedigini belirtir.

KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN GENEL iLKELER
Veri sorumlusu sifatin1 haiz okulumuz tarafindan kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin

Korunmasi Kanunu 4. maddesi ile diizenlenen ve asagida siralanan ilkeler cercevesinde
islenmesi olanaklidir.

(@) Hukuka ve durustluk kurallarina uygun olma,

(b) Dogru ve gerektiginde giincel olma,

(c) Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme,

(d) Islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lciilii olma,

(e) lgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar

muhafaza edilme.
KiSISEL VERILERIN TOPLANMASI VE iSLENMESI

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla gerekli oldugu
hallerde, ozel nitelikteki kisisel veriler de dahil olmak Uzere tum kisisel verileriniz
otomatik veya otomatik olmayan yontemler ile okulumuz, internet sitemiz, e-posta
yazismalarimiz ve bunlarla sinirli olmamak lzere benzeri vasitalar araciligi ile sozll, yazili
veya elektronik olarak toplanabilecektir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5. ve 6. maddeleri uyarinca toplanacak veya
bugiine kadar islenmis kisisel verilerin, gerek yasal diizenlemede ve gerekse asagida yer
alan veya bunlarin benzeri amaclarla islenmeleri gerekmektedir.

(@) Ozel Ogretim Kurumlar ile Milli Egitim mevzuati basta olmak iizere, mevzuat ile
ongorulen veya sozlesmeler ile kararlastinlan is ve islemler ile yukumluliklerin
usuluince yerine getirilebilmesi,

(b) Ucretsiz/indirimli okuma basvurulari ve sonuclan, okulumuzda diizenlenen
toplantilar, gorisme gunleri ve etkinliklere iliskin bilgilendirmede bulunulmasi,

(c) Velilerimiz ve 6grencilerimiz ile iletisime gecilmesi, 6grencinin hal ve gidisatina
iliskin hususlarda gerekli oneri ve bildirimlerin yapilmas,

(d) Acil durumlarda bilgi verilmesi,

(e) Guvenlik hizmetlerinin yerine getirilmesi,

(f) internet sitesi ile diger elektronik sistemlerin ve fiziki ortamlarin giivenliginin
saglanmasi, elektronik posta gonderilmesi,

(g) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama islemlerine iliskin olarak yargi
makamlar ile paylasilmasi,

(h)  Veri sahibinin talep ettigi konularda kendisine bilgi iletilmesi,

(1) Veri sahibinin sikayet ve bildirimlerine cevap verilmesi,



(i)  Okulumuz bunyesindeki birimler ile resmi kurumlar arasinda bilgilendirme,
koordinasyon ve verimliligin saglanmasi ve gelistirilmesi,

(j)  Ihtiyac duyuldugunda saglik, giivenlik ve egitim gibi konularda yetkili kisilerle bilgi
paylasilmasi,

(k)  Personel ihtiyacinin temin edilmesi ve ise alim sureclerinin yurutulmesi, gelistirilmesi
ve iyilestirilmesi, is basvurularimin uygunlugunun degerlendirilmesi, sonuclandirilmasi
ve is basvurusunda bulunan adaylar ile iletisime gecilmesi.

KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kisisel veriler, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak
yukarida siralanan amac ve ilkeler dogrultusunda yetkililerimize, miisavirlerimize, mevzuat
uyarinca hizmet aldigimiz 3. Kisilere, okulumuz verilerini isleyen ve muhafaza eden
sirketler, tedarikcilerimiz ile kanunen yetkili kamu kurumlarn ve ozel kisilere
aktanlabilecektir.

KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi geregi veri sahipleri;

(@) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

(b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

(c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullamlip kullanilmadigini
ogrenme,

(d) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig liciincii kisileri bilme,

(e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarnn duzeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildigi liciincii kisilere
bildirilmesini isteme,

(f)  Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile ilgili mevzuatin duzenlemelerine uygun olarak
islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde, kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu islemlerin kisisel
verilerin aktarildigi liciinci kisilere bildirilmesini isteme,

(g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,

(h) Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida
belirtilen haklarimizi kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili olarak veya Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’nun belirleyecegi diger yontemlerle Ozel Ogretim Kurumumuza iletebilirsiniz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesinde siralanan haklarimiza iliskin
talebinizi yazili olarak muhasebe@sg.k12.tr adresine iletebilirsiniz.



